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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 24 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos X - - - X X TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantener los mantenimientos de

vehiculos institucionales periodicos

Planificaciòn de rutas de

movilización

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de pisos
Colocar cinta antideslizante para

pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantener el orden y la limpieza

Rediseñar el puesto de trabajo con
criterio de seguridad

Colocar señalética
Demarcación de pisos

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
No retirar las protecciones de los

equipos de trabajo
Capacitación sobre Golpes/cortes

por objetos herramientas

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.
Aplicar programa de fumigación

contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual
de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal
repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico
Capacitación sobre riesgo por
movimiento corporal repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de
pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Redistribución de actividades
Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo
expuesto

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones
personales

X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de

prevencion de riesgos
psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Implementar un programa de

prevencion de riesgos
psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

mantenimiento de equipos
electronicos

Dotar de equipos contra incendios
Formar brigadas de emergencias

Capacitaciòn y planificaciòn de
simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio de

seguridad
Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de fumigación
contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus

Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCION: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACION: 08/07/2022

NUMERO DE PERSONAS: MUJER 15
PERSONAL

VULNERABLE

PROCESO: ADMINISTRATIVO

PUESTO DE TRABAJO DIRECTORES

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Planificar, dirigir, programar, coordinar y supervisar las actividades profesionales y administrativas que se desarrollan dentro de la institución, con el fin de
apoyar y responder a las necesidades de cada una de las direcciones de la Defensoría Pública.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
QUE USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERIODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS

IDENTIFICACION DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO
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EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR

CONTROLES OPERATIVOS
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ACCION Y
TEMPORIZACION



CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1

VERSIÓN: 2

VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 2 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de pisos
Colocar cinta antideslizante para

pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantener el orden y la limpieza
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio de seguridad

Colocar señalética
Demarcación de pisos

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
No retirar las protecciones de los

equipos de trabajo
Capacitación sobre Golpes/cortes

por objetos herramientas

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.
Aplicar programa de fumigación

contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus

Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual
de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal
repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico
Capacitación sobre riesgo por
movimiento corporal repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de pie,
sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición

forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Redistribución de actividades
Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo expuesto - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones
personales

X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de
prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la organización - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - X - X - - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra incendios Formar brigadas de emergencias Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio de

seguridad
Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de fumigación

contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de

Exposición a virus
Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION
EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS
FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 1 PERSONAL VULNERABLE

PROCESO: ADMINISTRATIVO

PUESTO DE TRABAJO ASESORES

PRINCIPALES ACTIVIDADES

Asesorar a la autoridad de la Defensoría Pública. Asistir en representación y/o delegación de la autoridad nominadora a eventos, reuniones de carácter oficial.
Realizar el monitoreo al cumplimiento de la aplicación de la normativa vigente en los procesos administrativos y técnicos. Analizar la información generada por las
diferentes unidades administrativas y misionales previo a la suscripción por parte de la autoridad nominadora. Realizar el seguimiento al cumplimiento de
recomendaciones y observaciones por parte de los organismos de control

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE
USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERIODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS
IDENTIFICACION DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 7 1

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de pisos
Colocar cinta antideslizante para

pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantener el orden y la limpieza
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio de seguridad

Colocar señalética

Demarcación de pisos

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
No retirar las protecciones de los

equipos de trabajo
Capacitación sobre Golpes/cortes

por objetos herramientas

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.
Aplicar programa de fumigación

contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual
de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal
repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico
Capacitación sobre riesgo por
movimiento corporal repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de
pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo con

criterio ergonomico

Pausas de trabajo

Capacitación sobre posición forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Redistribución de actividades

Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo
expuesto

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones

personales
X - - - X - TOLERABLE

No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de

prevencion de riesgos psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - X - X - - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra incendios Formar brigadas de emergencias Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio de

seguridad
Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de fumigación

contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de

Exposición a virus
Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 8
PERSONAL

VULNERABLE

PROCESO: ADMINISTRATIVO

PUESTO DE TRABAJO COORDINADORES

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Dirigir y establecer políticas, estrategias, normas y programas que permitan administrar y optimizar los recursos humanos, administrativos, financieros y
tecnológicos mediante la aplicación de la normativa legal y los mecanismos de control definidos a fin de coadyuvar con el cumplimineto de la misión y
objetivos institucionales.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
QUE USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERIODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS
IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1

VERSIÓN: 2

VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 6 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de
pisos

Colocar cinta antideslizante
para pisos

Utilizar calzado adecuados

Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantener el orden y la limpieza
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio de seguridad

Colocar señalética
Demarcación de pisos

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
No retirar las protecciones de

los equipos de trabajo

Capacitación sobre
Golpes/cortes por objetos

herramientas

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - . - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - . - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.
Aplicar programa de

fumigación contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus

Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual de
carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal
repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico
Capacitación sobre riesgo por
movimiento corporal repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de pie,
sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo

Capacitación sobre posición
forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Redistribución de actividades
Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo expuesto - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones personales X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de
prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la organización - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra

incendios
Formar brigadas de

emergencias
Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Contratacion de servicio de

seguridad

Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de

fumigación contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de

Exposición a virus
Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION
EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS
FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 4 PERSONAL VULNERABLE

PROCESO: ADMINISTRATIVO

PUESTO DE TRABAJO JEFES DEPARTAMENTALES

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Crear y mantener bases de información jurídica en función de los casos, conceptos y elementos emblemáticos que permitan establecer doctrínas jurídicas
institucionales. Asegurar la calidad, eficacia, eficiencia, ética y oportunidad en los servicios de la Defensa Pública.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
QUE USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERIODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS
IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST CONTROLES OPERATIVOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO ACCION Y

TEMPORIZACIÓN
EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 371 21

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de pisos
Colocar cinta antideslizante para

pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantener el orden y la limpieza
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio de seguridad

Colocar señalética
Demarcación de pisos

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
No retirar las protecciones de los

equipos de trabajo
Capacitación sobre Golpes/cortes

por objetos herramientas

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.
Aplicar programa de fumigación

contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual de
carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal
repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico
Capacitación sobre riesgo por
movimiento corporal repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de pie,
sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Redistribución de actividades
Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo expuesto - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones personales X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de
prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la organización - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - X - X - - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra incendios Formar brigadas de emergencias Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio de

seguridad
Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de fumigación
contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 341
PERSONAL

VULNERABLE

PROCESO: OPERATIVO

PUESTO DE TRABAJO DEFENSORES PUBLICOS

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Garantizar servicios de calidad de defensa pública, a nivel nacional y en todas las materias. Acercar el servicio de la defensa pública de calidad a los habilitantes en indefensión
de cantones, parroquias y comunidades de su jurisdicción, en todas las materias

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
QUE USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERIODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST CONTROLES OPERATIVOS
PROBABILIDAD CONSECUENCIA

RIESGO ACCION Y TEMPORIZACIÓN EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 36 3

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantenimiento periódico de
pisos

Colocar cinta antideslizante para
pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles - - - - - - - -

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - - - - - - - -

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.
Aplicar programa de fumigación

contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento
manual de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento
corporal repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico
Capacitación sobre riesgo por
movimiento corporal repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada
(de pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de
trabajo

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Redistribución de actividades
Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo
expuesto

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones

personales
X - - - X - TOLERABLE

No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de

prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el
trabajo

- - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra

incendios
Formar brigadas de emergencias Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio de

seguridad
Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de fumigación
contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus

Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 35
PERSONAL

VULNERABLE
PROCESO: OPERATIVO

PUESTO DE TRABAJO ANALISTAS

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Ejecutar y coordinar actividades técnicas de asministración. Colaborar en el desarrollo de procesos para apoyar a los procesos agregadores de valor y
habilitantes de apoyo en la consecusión de planes y programas.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE
USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERÍODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS
IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 51 4

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantenimiento periódico

de pisos

Colocar cinta
antideslizante para pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles - - - - - - - -

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - - - - - - - -

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Protección contra
contactos eléctricos

directos
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Contactos eléctricos

directos

Dotar de EPP

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Limitar tiempos de

exposición

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Protección contra

contactos eléctricos
directos

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo

de Contactos eléctricos
directos

Dotar de EPP

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas
ventiladas.

Aplicar programa de
fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Exposición a virus

Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento
manual de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal
repetitivo

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de
trabajo con criterio

ergonomico

Capacitación sobre riesgo
por movimiento corporal

repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de
pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de

trabajo con criterio
ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre
posición forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de

trabajo con criterio
ergonomico

Pausas de trabajo

Capacitación sobre
posición forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Redistribución de

actividades
Subcontratación de

personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo
expuesto

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones
personales

X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa
de prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el
trabajo

- - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Dotar de equipos contra

incendios

Formar brigadas de

emergencias
Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio

de seguridad
Implementacion de
equipos de seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de

fumigación contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo

de Exposición a virus
Dotar de EPP

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

86
PERSONAL

VULNERABLE

PROCESO: OPERATIVO

PUESTO DE TRABAJO ASISTENTES

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER

PRINCIPALES ACTIVIDADES Ejecución de actividades de apoyo administrativo para la prestación de los servicios generales a nivel institucional

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE
USA:

Computador
Impresora
Telefono

EVALUACIÓN: PERÍODICA X
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PROBABILIDAD

CONTROLES OPERATIVOS

EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR
CONSECUENCIA

RIESGO



CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 13 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantenimiento periódico
de pisos

Colocar cinta
antideslizante para pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles - - - - - - - -

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - - - - - - - -

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas
ventiladas.

Aplicar programa de
fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Exposición a virus

Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual

de carga
- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal

repetitivo
- - - - - - - -

Rediseñar el puesto de
trabajo con criterio

ergonomico

Capacitación sobre riesgo
por movimiento corporal

repetitivo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de

pie, sentada, encorvada, acostada)
- X - - X - MODERADO

Se debe hacer esfuerzos para
reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de
trabajo con criterio

ergonomico

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de

visualización
- X - - X - MODERADO

Se debe hacer esfuerzos para
reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de
trabajo con criterio

ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Redistribución de
actividades

Subcontratación de
personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo

expuesto
- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones

personales
X - - - X - TOLERABLE

No se necesita mejorar la
acción preventiva

Implementar un programa
de prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la

organización
- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra

incendios
Formar brigadas de

emergencias
Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio

de seguridad
Implementacion de
equipos de seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de
fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Exposición a virus

Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS

METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 21 PERSONAL

PROCESO: OPERATIVO

PUESTO DE TRABAJO OFICINISTA

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Planificar, controlar, supervisar y dirigir la gestión documental y la certificación de documentación e información de la Defensoría Pública, a traves de la aplicación de

técnicas y normativa, con el fin de custodiar, preservar, autenticar el patrominio documental y administrar el fonde bibliográfico institucional.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

QUE USA:

Computador

Impresora

Telefono

EVALUACIÓN: PERÍODICA X

PROCESO
PUESTO DE

TRABAJO
RIESGOS

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST CONTROLES OPERATIVOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO

ACCION Y

TEMPORIZACIÓN
EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 24 3

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Mantener el orden y la limpieza Colocar señalética

Capacitación sobre

manipulación manual de

cargas

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de

pisos

Colocar cinta antideslizante para

pisos

Utilizar calzado adecuados

Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Colocar señalética

Demarcación de pisos

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Mantener el orden y la limpieza

Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio de seguridad

Colocar señalética

Demarcación de pisos

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

No retirar las protecciones de los

equipos de trabajo

Capacitación sobre

Golpes/cortes por objetos

herramientas

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Protección contra contactos

eléctricos directos
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de

Contactos eléctricos directos

Dotar de EPP

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Recipientes apropiados y

correctamente etiquetados
Correcto almacenamiento

Capacitación sobre riesgo de

Exposición a sustancias

nocivas o toxicas

Dotar de EPP

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas ventiladas.

Aplicar programa de

fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de

Exposición a virus

Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo
fisico

X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Eliminar acciones inútiles

Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo

Rotación de puesto

Alteración músculo esqueletica por levantamiento
manual de carga

- X - X - - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Pausas de trabajo

Rotación de puesto

Capacitación sobre

levantamiento de cargas

Alteración músculo esqueletica por movimiento
corporal repetitivo

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada
(de pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo

Rotación de puesto

Capacitación sobre posición

forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de
visualización

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Rediseñar el puesto de trabajo

con criterio ergonomico

Pausas de trabajo

Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de
trabajo

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Redistribución de actividades

Subcontratación de personal

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo
expuesto

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones
personales

X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Implementar un programa de

prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el
trabajo

- - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Dotar de equipos contra incendiosFormar brigadas de emergencias Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Contratacion de servicio de

seguridad

Implementacion de equipos de

seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de

fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de

Exposición a virus

Dotar de EPP

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 12
PERSONAL

VULNERABLE
PROCESO: OPERATIVO

PUESTO DE TRABAJO AUXILIAR DE LIMPIEZA

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Realizar el aseo y limpieza de dependencias y mobiliario de la institución.
Hacer el mantenimiento y reparación de mobiliario de la institución educativa.
Responsabilizarse del manejo de las llaves y ambientes que estén a su cargo.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE USA: Utiles de aseo
Herramientas manuales

EVALUACIÓN: PERÍODICA X

PROCESO PUESTO DE TRABAJO RIESGOS

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST CONTROLES OPERATIVOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO

ACCION Y
TEMPORIZACIÓN

EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR
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CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 19 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Mantenimiento periodico de

vehículos.
planificaciòn de ruta de

movilizaciòn
De ser el caso necesario
implementar con EPP

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva
Mantenimiento periodico de

vehículos.
Aplicar señaletica de rutas de

movilizaciòn vehicular

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Mantenimiento periódico de
pisos

Colocar cinta antideslizante
para pisos

Utilizar calzado adecuados
Mantener la atención al

transportarse

Caida de personas a distinto nivel X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva
Colocar señalética

Demarcación de pisos

Choque contra objetos inmoviles X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Mantenimiento periodico de

vehículos.
Capacitaciòn vehicular

Choque contra objetos moviles x - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Mantenimiento periodico de

vehículos.
Capacitaciòn vehicular

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Mantenimiento de equipos

Capacitación sobre
Golpes/cortes por objetos

herramientas
Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Recomendaciónes de cuidados

en la piel

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva
Protección contra contactos

eléctricos directos
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Contactos eléctricos directos

Dotar de EPP

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas X - - X - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Recipientes apropiados y
correctamente etiquetados

Correcto almacenamiento

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a sustancias

nocivas o toxicas
Dotar de EPP

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas
ventiladas.

Aplicar programa de
fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas, serpientes - - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo fisico X - - - X - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Pausas activas de trabajo
capacitacion de manejo de
herramientas vehiculares

Alteración músculo esqueletica por levantamiento manual de carga x - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Pausas de trabajo
Rotación de puesto
Capacitación sobre

levantamiento de cargas

Alteración músculo esqueletica por movimiento corporal repetitivo - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Alteración músculo esqueletica por posición forzada (de pie,

sentada, encorvada, acostada)
- X - - X - MODERADO

Se debe hacer esfuerzos para
reducir el riesgo

Mantenimiento de asiento del
vehículo

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de pantallas de

visualización
- - - - - - - -

Rediseñar el puesto de trabajo
con criterio ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre posición

forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de trabajo x - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Redistribución de actividades

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo expuesto - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones personales X - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Implementar un programa
de prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la organización - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta responsabilidad - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el trabajo - - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Dotar de equipos contra
incendios

Mantenimiento de equipos

Formar brigadas de
emergencias

Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo
Contratacion de servicio de

seguridad
Implementacion de equipos

de seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de
fumigación contra virus

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo de
Exposición a virus
Dotar de EPP
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CONTROLES OPERATIVOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO

ACCION Y

TEMPORIZACIÓN
EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR

EVALUACIÓN: PERÍODICA X

PROCESO PUESTO DE TRABAJO RIESGOS

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PUESTO DE TRABAJO CONDUCTORES

PRINCIPALES ACTIVIDADES
Realizar el transporte y movilizacion de los servidores y/o trabajadores.

Realizar el trnasporte de documentos institucionales.

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE USA: Vehiculos institucionales

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 0 PERSONAL VULNERABLE

PROCESO: OPERATIVO

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS

METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA



CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2
VIGENCIA: A partir de su aprobación

HOMBRES 3 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o
vehiculos

- - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o
derrumbamiento

- - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel - - - - - - - -

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles - - - - - - - -

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - - - - - - - -

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos X - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Protección contra
contactos eléctricos
directos

Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Contactos eléctricos

directos
Dotar de EPP

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Contacto con sustancias causticas y/o corrosivas - - - - - - - -

Exposición a hongos - - - - - - - -

Exposición a bacterias - - - - - - - -

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantener las areas
ventiladas.

Aplicar programa de

fumigación contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Exposición a virus

Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas,
serpientes

- - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por
sobreesfuerzo fisico

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por
levantamiento manual de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento
corporal repetitivo

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Alteración músculo esqueletica por posición
forzada (de pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Mantenimiento de

asiento del vehículo

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre
posición forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de
pantallas de visualización

- - - - - - - -
Rediseñar el puesto de
trabajo con criterio

ergonomico

Pausas de trabajo
Capacitación sobre

posición forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de
trabajo

x - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Redistribución de

actividades

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de

trabajo expuesto
- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas
relaciones personales

X - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Implementar un programa

de prevencion de riesgos
psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre
formación

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta
responsabilidad

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en
el trabajo

- - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Dotar de equipos contra
incendios
Mantenimiento de

equipos

Formar brigadas de
emergencias

Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos para

reducir el riesgo

Contratacion de servicio

de seguridad

Implementacion de equipos

de seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de
fumigación contra virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Exposición a virus
Dotar de EPP
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CONTROLES OPERATIVOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO

ACCION Y
TEMPORIZACIÓN

EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR

EVALUACIÓN: PERÍODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PUESTO DE TRABAJO PSICOLOGOS

PRINCIPALES ACTIVIDADES

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE
USA:

Computador
Impresora
Telefono

Ejecutar la terapia necesaria a los diferentes usuarios que la necesitan.
Analizar criterios de profesionales de otros centros a mediación y arbitraje, centros de protección a la mujer, niñez y adolescencia, asilo de ancianos, a fin de evaluar la situación real del usuario.
Realizar seguimientos al cumplimiento de acuerdo vía mediación o conciliación y recomienda se arbitre medidas para corregir eventuales desviaciones.
Analizar la gestión de los centros jurídicos acreditados por la Defensoría Pública, en temas de la niñez, adolescencia, violencia familiar, litigios laborales etc.
Ejecutar capacitaciones en temas psicológicos, dirigido a profesionales del área social.
Elaborar y presentar informes estadísticos, respecto a su gestión, mismos que deberán constar en el sistema de a Defensoría Pública.

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 5 PERSONAL VULNERABLE

PROCESO: OPERATIVO

DIRECCIÓN: EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION

EVALUADOR: ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

FECHA DE EVALUACIÓN: 08/07/2022

ACTIVIDAD PRINCIPAL: SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA



CÓDIGO: DATH-SSO-4.2.1
VERSIÓN: 2

VIGENCIA:
A partir de su
aprobación

HOMBRES 1 0

INICIAL ---

B M A LD D ED

Atrapamiento por vuelco de maquinas o vehiculos - - - - - - - -

Atrapamiento por y entre objetos - - - - - - - -

Atropello o golpes por vehiculos - - - - - - - -

Caida de objetos desprendidos - - - - - - - -

Caida de objetos en manipulación - - - - - - - -

Caida de objetos por desplome o derrumbamiento - - - - - - - -

Caida de personal al mismo nivel - - - - - - - -

Caida de personas a distinto nivel - - - - - - - -

Choque contra objetos inmoviles - - - - - - - -

Choque contra objetos moviles - - - - - - - -

Contactos térmicos - - - - - - - -

Golpes/cortes por objetos herramientas - - - - - - - -

Pisadas sobre objetos - - - - - - - -

Proyección de fragmentos o partículas - - - - - - - -

Vibraciones - - - - - - - -

Contactos eléctricos indirectos - - - - - - - -

Temperaturas extremas - - - - - - - -

Exposición a radiaciones no ionizantes - - - - - - - -

Ruido - - - - - - - -

Exposición a radiaciones ionizantes - - - - - - - -

Iluminación - - - - - - - -

Contactos eléctricos directos X - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Protección contra
contactos eléctricos

directos
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Contactos eléctricos

directos

Dotar de EPP

Exposición a aerosoles solidos - - - - - - - -

Exposición a aerosoles líquidos - - - - - - - -

Exposición a sustancias nocivas o toxicas - - - - - - - -

Exposición a gases y vapores - - - - - - - -

Exposición a hongos x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Exposición a bacterias x - - - x - TOLERABLE
No se necesita mejorar la

acción preventiva

Exposición a insectos - - - - - - - -

Exposición a virus - X - - x - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos

para reducir el riesgo

Mantener las areas
ventiladas.

Aplicar programa de
fumigación contra

virus

Capacitación sobre riesgo

de Exposición a virus
Dotar de EPP

Exposición a derivados orgánicos - - - - - - - -

Exposición a animales selváticos: tarántulas,
serpientes

- - - - - - - -

Exposición a parásitos - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por sobreesfuerzo
fisico

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por levantamiento
manual de carga

- - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por movimiento
corporal repetitivo

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos
para reducir el riesgo

Alteración músculo esqueletica por posición
forzada (de pie, sentada, encorvada, acostada)

- X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos
para reducir el riesgo

Mantenimiento de
asiento del vehículo

Pausas de trabajo
Rotación de puesto

Capacitación sobre posición
forzada

Disconfort acústico - - - - - - - -

Disconfort térmico - - - - - - - -

Alteración músculo esqueletica por uso de
pantallas de visualización

- - - - - - - -

Rediseñar el puesto

de trabajo con
criterio ergonomico

Pausas de trabajo

Capacitación sobre posición
forzada

Estrés e insatisfacción laboral por sobre carga de
trabajo

x - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica
Redistribución de

actividades

Estrés e insatisfacción laboral por ritmo de trabajo
expuesto

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por malas relaciones
personales

X - - x - - TRIVIAL
No se requiere acción

específica

Implementar un

programa de
prevencion de riesgos

psicosociales

Estrés e insatisfacción laboral por sobre formación - - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por cambio en la
organización

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por alta
responsabilidad

- - - - - - - -

Estrés e insatisfacción laboral por monotonia en el
trabajo

- - - - - - - -

Terremoto (origen natural) - - - - - - - -

Erupción Volcanica (origen natural) - - - - - - - -

Incendios (origen tecnológico) X - - - - X MODERADO
Se debe hacer esfuerzos

para reducir el riesgo

Dotar de equipos
contra incendios

Mantenimiento de
equipos

Formar brigadas de

emergencias
Planear un simulacros

Explosiones (origen tecnológico) - - - - - - - -

Robos (origen social) - X - - X - MODERADO
Se debe hacer esfuerzos
para reducir el riesgo

Contratacion de
servicio de

seguridad

Implementacion de
equipos de seguridad

Exposición directa al virus SARS-CoV-2 - - - - - - - -

Exposición indirecta al virus SARS-CoV-2 x - - - x - TOLERABLE No se necesita mejorar la

acción preventiva

Aplicar programa de
fumigación contra

virus
Colocar señalética

Capacitación sobre riesgo
de Exposición a virus

Dotar de EPP
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CONTROLES OPERATIVOS

PROBABILIDAD CONSECUENCIA
RIESGO

ACCION Y
TEMPORIZACIÓN

EN LA FUENTE EN EL MEDIO EN EL RECEPTOR

EVALUACIÓN: PERÍODICA X

PROCESO
PUESTO DE
TRABAJO

RIESGOS

IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS BASADO EN EL INSST

PUESTO DE TRABAJO MEDICO OCUPACIONAL

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

Ejecutar plan de vigilancia de la salud.
Realizar controles medicos de las y los funcionarios, servidores y trabajadores de la institución.
Realizar inspecciones de seguridad higiene y salud ocupacional.
Realizar capacitaciones en temas de Seguridad y Salud Ocupacional

EQUIPOS Y HERRAMIENTAS QUE
USA:

Computador
Impresora
Telefono

NÚMERO DE PERSONAS: MUJER 1
PERSONAL

VULNERABLE
PROCESO: OPERATIVO

DIRECCIÓN:
EVALUADOR:
FECHA DE EVALUACIÓN:

EL UNIVERSO E8-115 Y AV. DE LOS SHYRIS, EDIFICIO ORION
ESP. MD. JOHANNA ANDREA CISNEROS SALTOS

08/07/2022

ACTIVIDAD PRINCIPAL:

IDENTIFICACIÓN CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE RIESGOS
METODO INSST

RAZON SOCIAL: DEFENSORÍA PÚBLICA
SERVICIO DE DEFENSA PÚBLICA
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