RESOLUCION Nro. DP-DPG-DASJ-2023-029

Dr. Angel Torres Machuca
DEFENSOR PUBLICO GENERAL (E)

CONSIDERANDO:

Que, ¢l articulo 168 numerales 1 y 2 de la Constitucién de la Republica, establecen que: “... 1.
Los organos de la Funcion Judicial gozaran de independencia interna y externa. Toda
violacion a este principio conllevarad responsabilidad administrativa, civil y penal de acuerdo
con la ley. 2. La Funcién Judicial gozard de autonomia administrativa, econémica y
financiera...”;

Que, el articulo 177 ibidem, determina que: “... La Funcién Judicial se compone de érganos
Jurisdiccionales, érganos administrativos, érganos auxiliares y érganos auténomos. La ley
determinard su estructura, funciones, atribuciones, competencias y todo lo necesario para la
adecuada administracion de justicia.”

Que, el articulo 178 ibidem, dentro de sus disposiciones estipula que: “... EI Consejo de la
Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion
Judicial ... La Defensoria Piblica y la Fiscalia General del Estado son érganos auténomos de
la Funcion Judicial...”;

Que, el articulo 191 inciso tercero ibidem, establece que: “... La Defensoria Publica es
indivisible y funcionard de forma desconcentrada con autonomia administrativa, econémica y
Jinanciera; estard representada por la Defensora Publica o el Defensor Publico General y
contard con recursos humanos, materiales y condiciones laborales equivalentes a las de la
Fiscalia General del Estado.”;

Que, el articulo 226 ibidem, determina que: “... Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiten en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
Jfines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”:

Que, el articulo 14 del Codigo Organico de la Funcién Judicial, determina que: “... La Funcion
Judicial goza de autonomia econémica, financiera y administrativa. Administrativamente se
rige por su propia ley, reglamentos y resoluciones, bajo los criterios de descentralizacion y
desconcentracion. El Estado tendrd la obligacion de entregar los recursos suficientes para
satisfacer las necesidades del servicio judicial que garantice la seguridad juridica. El
incumplimiento de esta disposicion serd considerado como obstruccion a la administracion de
Justicia.”
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Que, el articulo 42 numeral 5 y 6 ibidem, determina que las servidoras y servidores de la
Funcion Judicial pertenecen a la carrera judicial de acuerdo a la siguiente clasificacion: “... 3.
Quienes prestan sus servicios como defensores publicos pertenecen a la carrera de la
defensoria; y, 6. Las demds servidoras y servidores de la Defensoria Publica pertenecen a la

]

carrera defensorial administrativa...”;

Que, el articulo 43 ibidem, respecto al régimen legal de las diversas carreras de la funcion
judicial sefala que: “... Quienes pertenecen a las carreras judicial, fiscal o de la defensoria
publica se rigen por las normas que establecen este Codigo, el Estatuto Organico
Administrativo de la Funcion Judicial y los reglamentos. La Carrera Administrativa que
comprende a todas las servidoras y servidores que colaboran con los diversos organos de la
Funcién Judicial y que no desemperian funciones como jueces, fiscales o defensores piiblicos,
estdn sujetos a este Cédigo y subsidiariamente a la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa. A estas servidoras y servidores les esta prohibido, atin por delegacion, ejecutar
Jfunciones de cardcter jurisdiccional, o aquellas exclusivas de fiscales y defensores.”;

Que, el articulo 254 ibidem, determina que: ... El Consejo de la Judicatura es el organo tinico
de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina de la Funcion Judicial, que comprende:
érganos jurisdiccionales, organos administrativos, organos auxiliares y organos auténomos.
El Consejo de la Judicatura es un érgano instrumental para asegurar el correcto, eficiente y
coordinado funcionamiento de los érganos jurisdiccionales, auténomos y auxiliares. En ningiin
caso, el Consejo de la Judicatura se considerard jerarquicamente superior ni podrad atentar
contra la independencia para ejercer las funciones especificas de las juezas y jueces, de las y
los fiscales y de las defensoras y defensores publicos...”;

Que, el articulo 264 numeral 1 ibidem, establece como funciones del Pleno del Consejo de la
Judicatura: ... I. Nombrar y evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia y de las Cortes Provinciales, juezas y jueces de
primer nivel, Fiscales Distritales, agentes fiscales y Defensores Distritales, a la Directora o al
Director General, miembros de las direcciones regionales, y directores nacionales de las
unidades administrativas; y demds servidoras y servidores de la Funcion Judicial ... ",

Que, el articulo 280 numeral 1 ibidem, determina que le corresponde al Director General del

“

Consejo de la Judicatura: 1. Dirigir y supervisar la administracion de los recursos
humanos, financieros, administrativos de la Funcion Judicial y los procesos de seleccion,
evaluacion, formacién profesional 'y capacitacion continua, en el dmbito de su
competencia, ... "’;

Que, el articulo 285 inciso primero ibidem, determina que: “... La Defensoria Piblica es un
organo auténomo de la Funcion Judicial y actuara de forma desconcentrada, con autonomia

econdomica, financiera y administrativa. Tiene su sede en la capital de la Republica...”;
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Que, el articulo 288 numerales 2 y 3 ibidem, determinan que el Defensor Publico General,
tendrd las siguientes atribuciones y funciones: ... 2. Determinar dentro del marco de las
politicas generales de la Funcion Judicial, las politicas institucionales y ponerlas en prdctica
por medio de las unidades administrativas correspondientes; 3. Expedir, mediante resolucion
motivada, reglamentos internos, instructivos, circulares, manuales de organizacion y
procedimientos 'y cuanto instrumento se requiera para funcionar eficientemente de
conformidad con lo previsto en la Constitucion y la ley;... ",

Que, el articulo 288.1 ibidem, determinan que: “... Las y los servidores de la Defensoria
Publica seran: 1. La mdxima autoridad de la institucién; 2. Las defensoras y los defensores
publicos que pertenecen a la carrera defensorial; 3. Las demds personas de la Defensoria
Piblica que pertenecen a la carrera defensorial administrativa; y, 4. El personal sujeto al
Cédigo de Trabajo. La Unidad de Talento Humano de la Defensoria Publica coordinard con
las unidades competentes del Consejo de la Judicatura la ejecucion de los subsistemas de
ingreso, evaluacion; promocion; categorizacion y régimen disciplinario...”;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de la Defensoria Publica al hablar sobre la Naturaleza
Juridica, sefiala que: “... La Defensoria Piiblica es un érgano auténomo de la Funcion Judicial,
es indivisible y funcionard de forma desconcentrada con autonomia administrativa, econémica

y financiera..."”,

Que, el articulo 178 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, dispone que:
"... La maxima autoridad de cada entidad y organismo piiblico y los funcionarios y servidores
encargados del manejo presupuestario, seran responsables por la gestion y cumplimiento de
los objetivos y metas, asi como de observar estrictamente las asignaciones aprobadas,
aplicando las disposiciones contenidas en el presente Cédigo vy las normas técnicas

correspondientes...”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016, el Ministerio del
Trabajo, resolvi6 “... Art. I.- Delegar a las autoridades nominadoras de las instituciones del
sector puiblico, previo informe de la UATH institucional las siguientes atribuciones: .. d)
Cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin modificar su valoracion (sin
impacto presupuestario); excepto aquellos puestos vacanites cuyos titulares se encuentren en

il

comision de servicios sin remuneracion...’

Que, mediante Resoluciéon 009-2019, de 14 de febrero de 2019, el Pleno del Consejo de la
Judicatura, resolvié entre otros aspectos: ... Articulo 2.- Delegar a la o el Defensor Piiblico
General la emision de nombramientos provisionales de la carrera defensorial administrativa,
de conformidad con la ley y en el ambito de sus respectivas competencias...”;
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Que, mediante Resolucion Nro. 120-2019 de 30 de julio de 2019, el Pleno del Consejo de la
Judicatura, resolvid entre otros aspectos: “... Articulo 2.- Delegar a la o el Defensor Publico,
la facultad de terminar los nombramientos provisionales de la carrera defensorial
administrativa, de conformidad con la Constitucion y la ley; y, en el dmbito de sus respectivas
competencias..."”;

Que, mediante Oficio Nro. DP-DPG-2022-0251-0, de 23 de marzo de 2022, la Defensoria
Publica, solicité al Ministerio de Trabajo, la Reforma Integral al Manual de Descripcién,
Valoracion y Clasificacion de Puestos, para lo cual se adjunté el Informe Técnico de la
Direccion de Administracion del Talento Humano Nro. DP-DATH-2022-0146, de 18 de marzo
de 2022 y los perfiles de puestos.

Que, mediante Oficio Nro. MDT-VSP-2022-0202-O, de 07 de julio de 2022, el sefior
Viceministro del Servicio Publico, remite la Resolucion Nro. MDT-VSP-2022-045, en el cual
se expide la “Reforma Integral del Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos de la Defensoria Publica del Ecuador”.

Que, mediante Oficio-CJ-DG-2022-2073-OF de 27 de octubre de 2022, el doctor Santiago
Pefiaherrera Navas, Director General del Consejo de la Judicatura, manifesto lo siguiente: “...
En virtud de lo establecido en el literal d) del articulo 1 del Acuerdo Ministerial No. MDT-
2016-0178 le corresponde al Defensor Publico General del Estado emitir la resolucion de
cambio de denominacion de... partidas vacantes de la Defensoria Publica, previo informe
técnico de la Direccion de Administracion del Talento Humano de dicha entidad... ”;

Que, ¢l 20 de marzo de 2023, el Defensor Publico General (E), autorizé el Informe Técnico
Nro. DP-DATH-2023-0096, claborado por la Direccion de Administracion del Talento
Humano, referente al “Cambio de denominacion de 232 partidas individuales en aplicacion al
Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de la Defensoria Piiblica del
Ecuador”.

Que, de conformidad con la Resolucion del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social Transitorio Nro. PLE-CPCCS-T-E-094-31-08-2018, de 31 de agosto de 2018,
fue designado el doctor Angel Torres Machuca, como Defensor Publico General, encargado;

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales:

RESUELVE

Articulo 1.- Aprobar el cambio de denominacion de 232 partidas individuales en aplicacion al
Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos de la Defensoria Publica del
Ecuador. conforme al Informe Técnico Nro. DP-DATH-2023-0096, elaborado por la Direccion
de Administracion del Talento Humano y la lista de asignaciones adjunta.
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DISPOSICION FINAL

UNICA.- La Coordinacion General Administrativa y Financiera, la Direccion de
Administracion de Talento Humano y a la Direccidn Financiera, ejecutaran en el ambito de sus
competencias la presente resolucion.

Notifiquese, publiquese y ctimplase.

Emitida y suscrita en la Defensoria Publica, en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M.. 20
de marzo de 2023.
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