U Defensoria Pdblica

M emor ando Nro. DP-DI S-2024-0042-M
Quito, 20 de mar zo de 2024

PARA: Sra Catalina Elizabeth Arrobo Andrade

Sr. Dr. Angel Torres Machuca
Defensor Piblico General del Estado (E)

ASUNTO: Informe técnico de terminacién de la "CARTA DE COMPROMISO PARTICIPACION Y
ARTICULACION CON LA RED VIOLETA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO "
2022

De mi consideracion:

Le extiendo un cordial y atento saludo. En estricto cumplimiento de las atribuciones de la suscrita como
Directora de Inclusién Social, Interculturalidad e Igualdad constantes en el Estatuto Orgdnico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Defensoria Pidblica del Ecuador, me permito exponer a su autoridad lo
siguiente:

La Red Violeta es un espacio conformado por entidades publicas, internacionales y organizaciones de sociedad
civil, cuyo objetivo es promover la articulacion interinstitucional y complementaria entre diversas instituciones
que trabajan para la prevencion y atencién de violencia basada en género.

Es asi que, con fecha 27 de julio del 2022 se celebré la "CARTA DE COMPROMISO PARTICIPACION Y
ARTICULACION CON LA RED VIOLETA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO" entre la Red Violeta
y la Defensoria Publica del Ecuador. Se evidencia que en la cldusula relativa a la “VIGENCIA” ordinal primero,
el plazo de duracién del mencionado instrumento fenecid el 31 de diciembre del 2023.

Por ello, en atencidn a lo expuesto y en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral primero del articulo décimo
tercero de la RESOLUCION DP-DPG-DASJ-2023-125 sobre “NORMATIVA INTERNA PARA LA
CELEBRACION Y SEGUIMIENTO DE INSTRUMENTOS CONVENCIONALES
INTERINSTITUCIONALES NACIONALES E INTERNACIONALES QUE IMPLIQUEN COMPROMISOS
PARA LA DEFENSORIA PUBLICA”, me permito poner en conocimiento de su autoridad el informe técnico
de terminacién por cumplimiento de plazo de la carta compromiso descrita y anexa al presente comunicado.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Ginna Ivette Pasquel Andrade
DIRECTORA DE INCLUSION SOCIAL, INTERCULTURALIDAD E IGUALDAD

Anexos:
- carta_compromiso_red_violeta_defensoria_publica_20220487398001710797893.pdf
- formato_informe_terminacién_carta_compromiso-signed.pdf

Copia:
Sr. Mgs. Juan Agustin Garcés Lara

Director de Asesoria Juridica, Encargado

Sra. Ing. Mariana Lucia Morillo Morales
Directora de Planificacién

Sra. Leda. Adriana Patricia Manosalvas Egas

®® @DefPublicaeC @ www.defensoria.gob.ec @ Defensoria Publica Ecuador

1/2

* Documento firmado electrénicamente por Quipux



Defensoria Pablica

M emorando Nro. DP-DI S-2024-0042-M
Quito, 20 de mar zo de 2024

Directora de Comunicacién Social

Sra. Abg. Paola Ximena Garcfa Arellano
Secretaria General

Sr. Abg. Gilberth Alejandro Jimenez Verdezoto
Asistente Legal

Sr. Abg. Rail Rafael Mantilla Burgos
Analista de Inclusion Social Interculturalidad e Igualdad 2
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