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RESOLUCION N° DP-DPG-DASJ-2024-038

Dr. Angel Benigno Torres Machuca
DEFENSOR PUBLICO GENERAL (E)

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 32 de la Constitucion de la Republica, refiere: “(...) La salud es un derecho que
garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el
derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social,
los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.";

Que, el articulo 33 de la Constitucion de la Republica, refiere: “(...) El trabajo es un derecho y
un deber social, y un derecho econdmico, fuente de realizacion personal y base de la economia.
El Estado garantizard a las personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida
decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempeiio de un trabajo saludable y
libremente escogido o aceptado.”';

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Republica, refiere: “Las personas adultas mayores,
nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad, personas
privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastrdficas o de alta complejidad,
recibiran atencién prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado. La misma
atencion prioritaria recibirdn las personas en situacion de riesgo, las victimas de violencia
doméstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard
especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad. " ;

Que, el articulo 191 de la Constitucion de la Republica, refiere: “*La Defensoria Publica es un
drgano autonomo de la Funcion Judicial cuyo fin es garantizar el pleno e igual acceso a la
Justicia de las personas que, por su estado de indefension o condicion econdmica, social o
cultural, no puedan contratar los servicios de defensa legal para la proteccion de sus derechos.
La Defensoria Publica prestara un servicio legal, técnico, oportuno, eficiente, eficaz y gratuito,
en el patrocinio y asesoria juridica de los derechos de las personas, en todas las materias e
instancias. La Defensoria Publica es indivisible y funcionard de forma desconcentrada con
autonomia administrativa, economica y financiera; estara representada por la Defensora
Piiblica o el Defensor Piiblico General y contard con recursos humanos, materiales y condiciones
laborales equivalentes a las de la Fiscalia General del Estado.”™,

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de la Defensoria Pablica, respecto de su naturaleza juridica,
seflala: “La Defensoria Piblica es un drgano auténomo de la Funcion Judicial, es indivisible y
[funcionard de forma desconcentrada con autonomia administrativa, economica y financiera™,

Que, el inciso cuarto del articulo 3 de la Ley Orgéanica de Servicio Puablico, dispone: “De
conformidad con lo establecido en los articulos 160, 170 y 181 numeral 3 de la Constitucion de
la Repuiblica, (...) el personal de carrerajudicial se regirdn en lo previsto en dichas disposiciones
por sus leves especificas y subsidiariamente por esta ley en lo que fuere aplicable”;

Que, el articulo 39 del Reglamento Interno de Administracion de Talento Humano de la
Defensoria Publica, emitida mediante Resolucion No. DP-DPG-2014-123 de 20 de agosto de
2014, dice: “Traslados administrativos.- "Los traslados administrativos de los servidores de la
Defensoria Publica se sujetaran a lo determinado en los arts. 101 del Codigo Organico de la
Sfuncion Judicial, 35 y 36 de la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico y 68 de su Reglamento General;
para lo cual, previo a la emision del correspondiente informe técnico por parte de la Direccion
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Nacional de talento Humano, se deberd contar con la solicitud por escrito del servidor solicitante
del traslado, la que serd debidamente motivada por necesidades institucionales.- El pedido de
traslado serd analizado por la Direccion Nacional de Talento Humano conforme la Planificacion
de Talento Humano, particular que serd considerado en el respectivo Informe Técnico y puesto
a consideracion del Defensor Priblico General o su delegado, parra su resolucion.”

Que, mediante memorando N° DP-DP22-2023-0124-M de 26 de octubre de 2023. el Doctor
Freddy Eduardo Vanegas Crespo, Defensor Publico, solicité al Doctor Angel Torres Machuca,
Defensor Pablico General, Encargado, lo siguiente: “(...) acudo a usted con el debido respeto y
con el antecedente citado, solicito mi cambio de plaza desde la provincia de Orellana a la
Provincia de Azuay. (...)";

Que, mediante memorando N° DP-DP22-2023-0104-M de 26 de octubre de 2023, el Mgs.
Patricio Fernando Rosero Preciado, Director Provincial de la Defensoria Piblica Orellana, da
respuesta al Doctor Freddy Eduardo Vanegas Crespo, Defensor Publico, en los siguientes
términos: “(...) Por lo tanto, de mi parte autorizaria sin ningin problema la modalidad de
teletrabajo durante todo el tiempo que conlleve su tratamiento médico, posterior a la consulta
con nuestro Departamento de Talento Humano Nacional y Juridico de nuestra institucion, a
quien pongo en copia a la presente, para asegurar la conformidad con los aspectos legales y
laborales pertinentes.- La Direccion Provincial respalda su derecho a cuidar de su salud y, al
mismo tiempo, contribuir de manera efectiva a nuestra mision como institucion. Estamos
comprometidos en apoyar en las gestiones que sean necesarias, y que sea cumplan con sus
diligencias, al mismo tiempo que se respeten sus derechos de salud como servidor ptiblico. (...)";

Que, mediante Informe Técnico N° DATH-GTH-2024-0026 de 5 de febrero de 2024, remitido.
por el licenciado Giovany Byron Ortiz Moya, Director de Administracion del Talento Humano
de la Defensoria Publica, en el que recomienda y dice: “Sobre la base de los preceptos legales
invocados, y, en consideracion a lo estipulado en la Resolucion Nro. DP-DPG-DASJ-2022-110
de 30 de agosto de 2022, esta Direccion de Administracion del Talento Humano, procede a emitir
el presente INFORME TECNICO FAVORABLE, para el traslado de puesto a favor del abogado
Freddy Eduardo Vanegas Crespo, de la Direccion Provincial de la Defensoria Piiblica Orellana
a la Direccion Provincial de la Defensoria Piblica Azuay a partir de la respectiva autorizacion
por parte del Director General del Consejo de la Judicatura. ™

Que, mediante oficio N® DP-DPG-2024-0041-O de 9 de febrero de 2024, el Doctor Angel Torres
Machuca, Defensor Piblico General, Encargado, solicité al Doctor Holguer Jaime Canseco
Guerrero, Director General del Consejo de la Judicatura, lo siguiente: “(...) 1. Autorizar el
traslado del abogado Freddy Eduardo Vanegas Crespo, del puesto de defensor piiblico de la
Direccion Provincial de la Defensoria Publica Orellana al puesto vacante de defensor piiblico
de la Direccion Provincial de la Defensoria Piiblica Azuay.- 2. Designar un defensor piblico
permanente en la provincia de Orellana por el traslado del abogado Freddy Eduardo Vanegas
Crespo al puesto vacante de defensor puiblico de la Direccion Provincial de la Defensoria Piiblica
Azuay. (...)";

Que, mediante oficio N° CJ-DG-2024-0480-OF de 13 de marzo de 2024, el Dr. Holguer Jaime
Canseco Guerrero, Director General del Consejo de la Judicatura, manifiesta: “Con la base legal
citada y consideraciones expuestas, acogiendo el pronunciamiento emitido por la Defensoria
Piblica constante en el Informe Técnico Nro. DATH-GTH-2023-0026, en ejercicio de las
Junciones establecidas en el numeral 1 del articulo 280 del Codigo Orgdnico de la Funcion
Judicial, AUTORIZO el wraslado del Abg. Freddy Eduardo Vanegas Crespo, Defensor Piiblico
de la provincia de Orellana hacia la defensoria piiblica de la provincia del Azuay.”;

Que, mediante Informe Técnico N° DATH-GTH-2024-0070 de 20 de marzo de 2024, remitido,

por el licenciado Giovany Byron Ortiz Moya, Director de Administracion del Talento Humano
de la Defensoria Pablica, en el que recomienda y dice: “Sobre la base de los preceptos legales
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invocados y toda vez que se cuenta con la autorizacion por parte del Director General del
Consejo de la Judicatura, la Direccion de Administracion del Talento Humano procede a emitir
el presente INFORME TECNICO FAVORABLE, para el traslado del abogado Freddy Eduardo
Vanegas Crespo, de la Direccion Provincial de la Defensoria Piblica Orellana a la Direccion
Provincial de la Defensoria Publica Azuay. ",

Que, mediante memorando N° DP-CAF-2024-0234-M de 27 de marzo de 2024, la Mgs. Noemi
Mogollon Ruiz, Coordinadora General Administrativa Financiera, solicito al Doctor Angel Torres
Machuca, Defensor Piblico General, Encargado, lo siguiente: “(...) toda vez que se cuenta con
la respectiva autorizacion por parte del Director General del Consejo de la Judicatura, la
Direccion de Administracion del Talento Humano emite el Informe Técnico favorable Nro.
DATH-GTH-2024-0070 de 20 de marzo de 2024, a fin de que salvo su mejor criterio se autorice
el citado informe, la lista de asignacion, y se emita la respectiva Resolucion de traslado del
abogado Freddy Eduardo Vanegas Crespo. ",

Que, mediante memorando N° DP-DATH-2024-0588-M de 28 de marzo de 2024, ¢l licenciado
Giovany Byron Ortiz Moya, Director de Administracion del Talento Humano, solicité a la
Direccion de Asesoria Juridica, lo siguiente: “(...) foda vez que se cuenta con la respectiva
autorizacion por parte del Director General del Consejo de la Judicatura y una vez que se
encuentra autorizado el Informe Técnico favorable Nro. DATH-GTH-2024-0070 de 20 de marzo
de 2024, agradeceré se emita la respectiva Resolucion de traslado del abogado Freddy Eduardo
Vanegas Crespo mismo que regira a partir del 01 de abril de 2024.";

Que, de conformidad con la Resolucién del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social Transitorio, N® PLE-CPCCS-T-E-094-31-08-2018, de 31 de agosto de 2018, fue
designado el doctor Angel Torres Machuca, como Defensor Piblico General, encargado;

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales.

RESUELVE:
Articulo 1.- Autorizar el traslado del abogado Freddy Eduardo Vanegas Crespo, del puesto de
Defensor Pablico de la Direccion Provincial de la Defensoria Publica Orellana, al puesto vacante

de Defensor Publico de la Direccion Provincial de la Defensoria Publica Azuay, que regira a partir
del 01 de abril de 2024.

Articulo 2.- La Coordinacion General Administrativa Financiera supervisara a la Direccion de
Administracion del Talento Humano, para la ejecucion de los actos administrativos pertinentes a

fin de operativizar la presente resolucion.

Disposicién Final.- Se dispone a Secretaria General realizar los tramites pertinentes para la
publicacion en el Registro Oficial.

Notifiquese.-

Emitida y suscrita en la Defensoria Pablica, en Quito D.M., el 28 de marzo de 2024.
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