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CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA INDOAMERICA Y LA DEFENSORIA PUBLICA DEL ECUADOR

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por parte de la DEFENSORIA PUBLICA
DEL ECUADOR, el Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela, Defensor Publico General, a quien en
adelante y para los efectos del presente instrumento se la podrd denominar también como
“DEEFENSORIA PUBLICA”™; 'y, por otra la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INDOAMERICA, debidamente representada por el Ing. Janio Jadan Guerrero, PhD, en su calidad
de Rector, a quien en adelante para los efectos del presente instrumento se denominara
“UNIVERSIDAD INDOAMERICA”.

Las entidades, en adelante denominadas "LAS PARTES", reconocen mutuamente la capacidad
legal para la firma del presente instrumento en nombre de las que representan, conforme a los
documentos habilitantes que se adjuntan y forman parte integrante de este instrumento, quienes
libre y voluntariamente acuerdan celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES

1.1 El articulo 191 de la Constitucién de la Republica del Ecuador contempla: “(...) La Defensoria
Publica es un 6rgano auténomo de la Funcion Judicial cuyo fin es garantizar el pleno e igual
acceso a la justicia de las personas que, por su estado de indefension o condicion econdmica,
social o cultural, no puedan contratar los servicios de defensa legal para la proteccion de sus
derechos.- La Defensoria Publica prestara un servicio legal, técnico, oportuno, eficiente, eficaz
y gratuito, en el patrocinio y asesoria juridica de los derechos de las personas, en todas las
materias e instancias.- La Defensoria Publica es indivisible y funcionard de forma
desconcentrada con autonomia administrativa, econémica y financiera; estara representada por
la Defensora Publica o el Defensor Pablico General y contara con recursos humanos, materiales
y condiciones laborales equivalentes a las de la Fiscalia General del Estado”.

1.2 El articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actlen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”.

1.3 El articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece "(...) La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion (...)".

1.4 El articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”.
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1.5 El articulo 352 de la Carta Suprema dispone: “El sistema de educacion superior estara
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos

y pedagogicos; y, conservatorios de misica y artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas
instituciones, sean publicas o particulares, no tendran fines de lucro”.

1.6 El numeral 8 del articulo 288 del Codigo Organico de la Funcién Judicial prevé entre las
Funciones del Defensor Publico General: “(...) 8) Celebrar convenios de cooperacion con
personas publicas o privadas, que permitan un mejor cumplimiento de las funciones asignadas
por la Constituciéony laley (...)".

1.7 El articulo 47 del Codigo Organico Administrativo senala: “La maxima autoridad
administrativa de la correspondiente entidad publica ejerce su representacion para intervenir en
todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacion o autorizacion alguna de un 6rgano o entidad superior, salvo en los casos
expresamente previstos en la ley”.

1.8 El articulo 4 de la Ley Orgéanica de la Defensoria Publica contempla: “La Defensoria Publica
es un oOrgano auténomo de la Funcion Judicial, es indivisible y funcionara de forma
desconcentrada con autonomia administrativa, econémica y financiera.- Para el cumplimiento
de sus funciones y misién institucional, en una légica sistémica, la Defensoria Publica coordina,
de manera permanente, con los consultorios juridicos gratuitos de las universidades y de otras
organizaciones que forman parte de la Red Complementaria a la Defensa Juridica Publica, para
cuyo efecto emite lineamientos, politicas y resoluciones que establezcan parametros para la
coordinacion interinstitucional.”.

1.9 El articulo 68 del Reglamento a la Ley Organica de la Defensoria Publica regula: “De la
coordinacion y cooperacion interinstitucional.- La Defensoria Publica del Ecuador podra
promover la coordinacion y cooperacion interinstitucional publica o privada, a través de la
suscripcion de instrumentos orientados al cumplimiento de los fines institucionales y hacer
efectivo el reconocimiento de los derechos establecidos en la Constitucion, de acuerdo al
procedimiento establecido en el mismo Titulo”.

1.10 El articulo 69 del Reglamento a la Ley Organica de la Defensoria Publica prescribe: “La
Defensoria Publica del Ecuador, facultada en la Constitucion de la Repulblica, la ley y la
normativa vigente, podra suscribir convenios, memorandos de entendimiento, caitas de intencion,
o cualquier instrumento interinstitucional para la formalizacion de la cooperacion
interinstitucional y estaran orientados al cumplimiento de los objetivos y fines institucionales”.

1.11 El articulo 3 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, referente a los fines de la Educacion
Superior sefiala: “La educacion superior de caracter humanista, intercultural y cientifica
constituye un derecho de las personas y un bien pablico social que, de conformidad con la
Constitucion de la Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses
individuales y corporativos”.

1.12 El articulo 8 literal h) de la Ley Organica de Educacion Superior establece: “La educacion
superior tendra los siguientes fines: (...) h) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera
permanente, a través del trabajo comunitario o vinculacion con la sociedad (...)”.
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1.13 El articulo 87 de la Ley Organica de Educacion Superior instituye: " (...) Como requisito

previo a la obtencion del grado académico, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante programas, proyectos de vinculacién con la sociedad (...)”.

1.14 El articulo 42 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo de Educacion
Superior expedida mediante Resolucion RPC-SE-08-N0.023-2022 de 27 de julio de 2022
mediante determina: “Las préacticas preprofesionales en las carreras de tercer nivel son
actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y/o al desarrollo de
competencias profesionales. Estas préacticas se realizardn en entornos organizacionales,
institucionales, empresariales, comunitarios u otros relacionados al ambito profesional de la
carrera, publicos o privados, nacionales o internacionales. Las practicas preprofesionales se
subdividen en dos (2) componentes: a) Préacticas laborales, de naturaleza profesional en
contextos reales de aplicacion; y, b) Practicas de servicio comunitario, cuya naturaleza es la
atencién a personas, grupos o contextos de vulnerabilidad. Las préacticas preprofesionales
podran realizarse a lo largo de toda la formacion de la carrera, de forma continua 0 no; mediante
planes, programas y/o proyectos cuyo alcance serd definido por la IES. Las practicas deberan
ser coherentes con los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de las carreras; y, cada
IES, en ejercicio de su autonomia responsable, determinara los mecanismos y requerimientos
para su registro y evaluacién. Las préacticas preprofesionales no generan ningin vinculo u
obligacidn laboral. La experiencia laboral podra ser reconocida como practica preprofesional,
incluidas las horas de servicios a la comunidad, siempre y cuando las actividades realizadas
resulten pertinentes al perfil de egreso, lo cual debe ser validado por evidencias definidas por
las IES. Cuando las préacticas preprofesionales se realicen bajo la figura de pasantias seran
reguladas por la normativa aplicable a las pasantias, sin modificar el caracter y los efectos
académicos de las mismas”.

1.15 El articulo 44 del mencionado Reglamento establece para la realizacion de las practicas
preprofesionales o pasantias que: “Los planes, programas y/o proyectos para las practicas
preprofesionales de cada carrera podran ser desarrollados contando con la participacion de los
diferentes sectores de la sociedad, segun los mecanismos establecidos por cada IES. Las
practicas preprofesionales pueden realizarse dentro o fuera de la IES, siempre que sean de
caracter formativo y supongan la aplicacion o integracion de conocimientos 0 competencias
profesionales desarrollados a lo largo del proceso de ensefianza - aprendizaje. La institucion
receptora emitird un informe periédico o final sobre la ejecucién de las practicas. Cuando las
practicas sean académicas, estas requeriran de un responsable, para lo cual la IES mantendra
un convenio u otros instrumentos con la entidad receptora. En el caso de que el proceso de
practicas en la institucion receptora no se ajuste a lo establecido en el plan de trabajo, la IES
deberd establecer los correctivos correspondientes. Los planes, programas y/o proyectos de
précticas preprofesionales (incluyendo las de servicio comunitario) deberan ser coordinados,
monitoreados o evaluados por personal académico o personal de apoyo académico, de acuerdo
con la planificacion de la IES”.

1.16 Mediante memorando N° DP-DP17-2025-0621-M de 06 de octubre de 2025, el Director
Provincial de la Defensoria Publica Pichincha, indica: “...ante la necesidad de dar cumplimiento
al Convenio de cooperacion Interinstitucional entre la Defensoria Publica y Universidad
Tecnologica Indoamérica, con el fin de sustentar la plena pertinencia académica, legal y social
de articular procesos formativos en entornos reales de desempefio profesional, en el marco de
los objetivos académicos estratégicos de ambas instituciones, adjunto el informe técnico para la
celebracion del CONVENIO DE PRACTICAS PREPROFESIONALES ENTRE LA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA Y LA DEFENSORIA PUBLICA DEL
ECUADOR. De conformidad al articulo 6 de la Resolucion No. DP-DPG-DASJ-2023-125 de 27

de octubre de 2023, solicito su aprobacidn, para luego proceder con el tramite, elaboracion y
suscripcion del convenio respectivo... ”.

1.17 En atenci6n a sumilla inserta en hoja de ruta, con nimero de documento N° DP-DP17-2025-
0621-M de 06 de octubre de 2025, el Dr. Ricardo Morales Vela, Defensor Publico General
manifiesta: “Favor revisar y atender conforme lo establece la hormativa legal vigente”.

1.18 Mediante memorando No DP-DP17-2025-0633-M de 07 de octubre de 2025, el Director
Provincial de la Defensoria Publica Pichincha, indica: “...me permito realizar un alcance
adjuntando el Informe técnico actualizado para la celebracion del CONVENIO DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA Y LA
DEFENSORIA PUBLICA DEL ECUADOR...”.

1.19 En atencion a sumilla inserta en hoja de ruta, con nimero de documento No DP-DP17-2025-
0633-M de 07 de octubre de 2025, el Dr. Ricardo Morales Vela, Defensor Publico General
manifiesta: “Favor su atencién”.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO

El objeto del presente Convenio es viabilizar las practicas preprofesionales a los estudiantes de la
Facultad de Ciencias Sociales y Humanas ofertada por la UNIVERSIDAD INDOAMERICA, en
las instalaciones de la DEFENSORIA PUBLICA de conformidad a lo determinado en el articulo
87 de la Ley Organica de Educacion Superior, con la finalidad de que cumplan con el requisito
de titulacion exigido por la normativa de educacion superior vigente.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES
Conforme al presente convenio, las obligaciones de las partes seran:
3.1. OBLIGACION CONJUNTA:

a) Las partes de comin acuerdo disefiardn un plan de actividades académicas que
desarrollarén los estudiantes que se vinculen a la DEFENSORIA PUBLICA, de acuerdo
con el nimero de horas préacticas establecidas en la malla curricular de la Facultad de
Ciencias Sociales y Humanas carrera de Psicologia. Dicho plan cubriré la aplicacién de
conocimientos, desarrollo de destrezas y habilidades que se consideren necesarias para
un adecuado desempefio de su futura profesion, respetando en todo momento los derechos
de las personas usuarias de los servicios de la Defensoria Pablica.

3.1 DEFENSORIA PUBLICA DEL ECUADOR:

a) El nimero de estudiantes que acoja la DEFENSORIA PUBLICA se determinara cada
inicio del ciclo académico segun su capacidad institucional;

b) Garantizar que los estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas carrera de
Psicologia, efectien sus practicas preprofesionales en la unidad de victimas de la
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'-
DEFENSORIA PUBLICA conforme al Plan individual de formacion practica que
disefien las partes y dotarles de insumos e informacion necesaria para el aprendizaje y
desempefio, para que las préacticas de los estudiantes sean adecuadas y eficaces;

¢) Notificar y consensuar con el tutor académico los cambios en el Plan individual de
formacion préctica.

d) Emitir los certificados correspondientes a los estudiantes que hayan cumplido
exitosamente con el periodo de practicas preprofesionales en sus instalaciones en el
formato provisto por la UNIVERSIDAD INDOAMERICA; Y,

e) Garantizar que la participacion de los estudiantes no vulnere en ningdn caso el derecho
de las personas usuarias a la no revictimizacion, limitando su intervencién a actividades
previamente autorizadas y bajo estricta supervisién profesional.

f) Asegurar que el ingreso de practicantes a procesos de atencion psicologica esté
condicionado al consentimiento expreso de la persona usuaria, respetando su decision de
no permitir la presencia del pasante sin que ello afecte la prestacion del servicio.

g) Delimitar las funciones de los estudiantes en précticas a labores de observacion
supervisada, apoyo técnico—administrativo, actividades de prevencién, talleres de
sensibilizacion y sistematizacion de informacion, quedando expresamente prohibido
sustituir la labor de los profesionales de planta o firmar documentos oficiales.

h) Requerir la firma de un acuerdo de confidencialidad por parte de cada estudiante, como
requisito previo para el inicio de sus actividades.

i) Si uno de los estudiantes que se encuentre cursando sus practica preprofesionales en la
DEFENSORIA PUBLICA, actia con negligencia, dolo, falta de probidad, conducta
inmoral, inoperancia, cometiera actos ilicitos o infracciones, y que por ellos la
DEFENSORIA PUBLICA, podria verse de alguna forma perjudicada; esta, podra
solicitar la separacion inmediata del estudiante para evitar mayores riesgos o perjuicios,
remitiendo para el efecto un informe con los hechos acontecidos y las pruebas pertinentes.
El debido proceso disciplinario se realizara en la Universidad.

3.2 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA:

a) Designar a los estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, carrera de
Psicologia, a fin de que accedan a las practicas preprofesionales en las instalaciones
donde ejerza su actividad econémica la DEFENSORIA PUBLICA remitiendo para el
efecto la base de datos con la informacidn que acuerden las partes;

b) Planificar, monitorear, y evaluar las practicas preprofesionales en coordinacion con el
tutor que designe la DEFENSORIA PUBLICA;

c) Designar un tutor académico de précticas preprofesionales para realizar el debido
seguimiento a los estudiantes que acoja la DEFENSORIA PUBLICA,;

d) Velar por que los estudiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas, carrera de
Psicologia, que realicen sus practicas preprofesionales se sometan a las politicas,
directrices, reglamentos e instrucciones de la UNIVERSIDAD INDOAMERICA y de la
DEFENSORIA PUBLICA ;

e) Registrar el informe de evaluacion y el certificado cumplimiento de las practicas
preprofesionales en el portafolio académico de los estudiantes que se vinculen a la
DEFENSORIA PUBLICA,;

f) Custodiar y archivar los planes individuales de formacion préctica de los estudiantes en

la unidad de practicas preprofesionales para su debido seguimiento.
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CLAUSULA CUARTA.- PLAZO

El presente convenio tendra una duracion de DOS (2) afios contados a partir de la fecha de la
suscripcién del mismo.

El administrador/a, deberd notificar a la contraparte la intencion de renovarlo, con al menos
cuarenta y cinco dias plazo previo a la terminacién del instrumento.

El administrador/a, solicitara al Defensor Publico General la autorizacion de renovacion con al
menos treinta dias plazo previo a la terminacion del instrumento, para lo que adjuntara un informe
técnico motivado con sus documentos habilitantes. Esto de acuerdo a la Resolucion N° DP-DPG-
DASJ-2023-125, de 27 de octubre de 2023.

CLAUSULA QUINTA.- MODIFICACIONES

El convenio, podrd modificarse por los representantes legales de las partes, previo acuerdo,
siempre y cuando las modificaciones no afecten la naturaleza del mismo.

CLAUSULA SEXTA.- REGIMEN LABORAL

La suscripcion de este convenio, no crean vinculos de relacién de dependencia de ninguna especie
entre las partes, ni directa ni indirectamente con los funcionarios, empleados o representantes de
cada una de ellas, ni con las entidades ni organizaciones beneficiarias de los servicios legales
brindados por la Defensoria Pablica.

CLAUSULA SEPTIMA.- REGIMEN FINANCIERO

Los compromisos establecidos por las partes en el presente convenio, no implican o significan
erogacion de fondos o transferencias de recursos de una entidad a otra o con un fin determinado,
ni compromisos presentes o futuros pagos.

CLAUSULA OCTAVA.- TERMINACION
El convenio renovado finalizara por las siguientes razones:

1. Por cumplimiento del plazo.

2. Por cumplimiento del objeto.

3. Por mutuo acuerdo de las partes.

4. Por incumplimiento de las obligaciones y responsabilidades de cada una de las partes.

5. Por decision unilateral de una de las partes.

6. Por las clausulas especificas, seglin la naturaleza y alcance establecidas en el texto del
instrumento suscrito.

7. Por sentencia ejecutoriada que determine la terminacion o nulidad.

8. Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible la ejecucion.

9. Por las causas establecidas en la ley.

CLAUSULA NOVENA.- ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL CONVENIO

La ejecucion del presente convenio lo efectuaran los delegados de las partes en calidad de
administradores:
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9.1 Por la DEFENSORIA PUBLICA DEL ECUADOR: Coordinador Provincial de Defensa
de Victimas Pichincha.

9.2 Por la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA: Gabriela Albuja,
Coordinadora de Vinculacion de Facultad de la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.

CLAUSULA DECIMA.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES:

Conforme lo previsto en la Resolucion No SPDP-SPD-2025-0006-R de 30 de abril de 2025,
emitida por el Superintendente de Proteccidn de Datos Personales, las partes acuerdan incorporar
lo siguiente con respecto al tratamiento de datos personales:

10.1 PARTES:

Las partes, quienes seran responsables conjuntos del tratamiento de los datos personales que se
traten para las finalidades detalladas en la clausula segunda del presente convenio. Ambas partes
se comprometen a garantizar el cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion
de datos personales.

Las partes declaran y reconocen gque son enteramente responsables de tratamiento de datos
personales para cada una de las finalidades detalladas en el presente convenio, las cuales se han
establecido de manera conjunta con los medios del tratamiento de los datos personales que se
emplearan para cumplir con las finalidades.

10.2 FINALIDAD DEL TRATAMIENTO:

Los datos personales, seran tratados con la Unica y exclusiva finalidad de cumplir con el objeto
del presente convenio, conforme a las instrucciones determinadas por el Responsable del
Tratamiento, quedando expresamente prohibida su utilizacién con fines distintos.

Ambas partes garantizaran que el tratamiento se realizara Gnicamente para estas finalidades y no
se destinara a otros fines sin contar con una base legitimadora adecuada y correspondiente a la
nueva finalidad.

10.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Las partes se comprometen a cumplir con las obligaciones establecidas en la Ley Orgéanica de
Proteccion de Datos Personales y demas normativas aplicables, garantizando, entre otras cosas:

1. La adopcion de medidas de seguridad adecuadas para la proteccion de los datos personales.

2. Suscripcion de convenios de confidencialidad o clausulas de confidencialidad con sus
trabajadores, colaboradores, proveedores para garantizar el buen manejo de los datos personales.

3. La garantia de que el tratamiento sera realizado de manera licita, legitima, transparente y con
fines especificos y explicitos.

4. El respeto a los derechos de los titulares de los datos, en los plazos y formas que la normativa
de proteccion de datos personales disponga.
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10.4 DERECHOS DE LOS TITULARES DE LOS DATOS:

Ambas partes se comprometen a garantizar que los titulares de los datos personales seran
debidamente informados sobre el tratamiento de sus datos y podran ejercer sus derechos conforme
con lo dispuesto por la normativa aplicable. Las partes al ser responsables de tratamiento tienen
pleno conocimiento que los titulares de datos personales podran ejercer sus derechos ante
cualquiera de las partes y, este deberd ser conocido por la otra parte, sin embargo, esta
comunicacion no puede ser un impedimento ni traba para el cumplimiento de la solicitud del
titular dentro de los plazos previstos en la normativa correspondiente de proteccion de datos
personales.

10.5 RESPONSABILIDAD Y GARANTIAS DE CUMPLIMIENTO:

Las partes acuerdan ser responsables del tratamiento de los datos personales y, por lo tanto,
compartir la responsabilidad en el cumplimiento de las obligaciones relativas a la proteccion de
datos. Ambas partes garantizaran que el tratamiento sea realizado conforme a las disposiciones
legales y tomaran las medidas necesarias para cumplir con sus respectivas responsabilidades en
materia de seguridad y proteccion de los datos personales.

10.6 COMUNICACION O TRANSFERENCIA DE DATOS A TERCEROS:

Las partes se comprometen a no ceder, transferir, comunicar ni compartir los datos personales
con terceros, salvo que se cuente con el consentimiento expreso de los titulares de los datos o
cuando sea requerido por la normativa aplicable. En caso de ser necesario compartir los datos con
un tercero, ambas partes garantizaran que dicho tercero cumpla con las disposiciones de
proteccién de datos personales.

10.7 MEDIDAS DE SEGURIDAD:

Ambas partes adoptaran las medidas de seguridad fisicas, técnicas, juridicas, administrativas y
organizativas necesarias para proteger los datos personales en su disponibilidad, integridad y
confidencialidad. Las partes deberan realizar evaluaciones periodicas para garantizar la eficacia
de dichas medidas.

10.8 NOTIFICACION DE INCIDENTES DE SEGURIDAD:
En caso de que se produzca una vulneracion de la seguridad de los datos personales, las partes se
comprometen a notificar dicho incidente a la autoridad de datos personales y al titular de datos,

en el caso que corresponda, dentro del plazo estipulado por la normativa aplicable.

Acuerdan que se realizara una notificacion en la cual comparezcan ambas partes como
responsables conjuntos.

10.9 DURACION DEL TRATAMIENTO:
Las partes acuerdan que se conservaran los datos personales accedidos y tratados por el tiempo

minimo necesario para cumplir con la finalidad especifica. Una vez terminada la finalidad para la
cual fueron recabados los datos personales las partes se comprometen a eliminar, bloguear,
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anonimizar estos segun corresponda de acuerdo con lo establecido por la normativa de datos
personales vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- CONTROVERSIAS

En caso de generase controversias entre las partes por la interpretacion, ejecucién, validez o
cualquier asunto relativo al presente convenio, se procurara realizar negociaciones directas entre
las partes por el plazo de treinta (30) dias contados desde el surgimiento de la controversia.

En el caso que no se pueda solucionar la controversia en el plazo mencionado, las partes acuerdan
someter la controversia a un proceso de Mediacion de la Procuraduria General del Estado del
Ecuador, conforme lo previsto en la Ley de Arbitraje y Mediacion y Reglamento del Centro de
Mediacién de la Procuraduria General del Estado. En el caso de que no se pueda llegar a una
solucion, las partes acuerdan someter la controversia ante los jueces competentes de la Unidad
Judicial de los Contencioso Administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- DOCUMENTOS HABILITANTES
1. Copia de la Resolucién No. SO-06-011-CSU-2025, del Consejo Superior Universitario

de la Universidad Tecnoldgica Indoamerica, mediante la cual designan al Ingeniero Janio Jadan
Guerrero, PhD., como Rector de la Universidad Tecnoldgica Indoamerica; y,

2. Copia de la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-032-E-2024-0263 de 26 de junio de 2024,
del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, de designacion del Dr.
Ricardo Wladimir Morales Vela, como Defensor Publico General.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- NOTIFICACIONES

Para comunicaciones escritas, las partes fijan las siguientes direcciones:

a) DEFENSORIA PUBLICA:

Direccién: El Universo E8-115 y Av. De los Shyris

Correo: jvillagran@defensoria.gob.ec
Teléfono: (593-2) 3 815-270 Ext: 21051

b) UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA:

Direccién: Machala y Sabanilla Sector Quito norte
Correo: gabrielaalbuja@uti.edu.ec
Teléfono: 0993211496
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CLASULA DECIMA CUARTA.- ACEPTACION Y FIRMA

Las partes aceptan y ratifican el contenido de las clausulas que anteceden, para constancia y
conformidad de lo estipulado, suscriben de manera digital, siendo la fecha del convenio, la misma
que conste en la firma electrénica de quién lo suscriba al final.

Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela Ing. Janio Jadan Guerrero, PhD
DEFENSOR PUBLICO GENERAL RECTOR UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA INDOAMERICA

Nombre Firma

Elaborado por:
Abg. Maria del Cisne Piedra Carrillo
Analista de Asesoria Juridica 2

Revisado por:
Dr. Henrry Masabanda Bolafios.
Director de Asesoria Juridica
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