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RESOLUCION N° DP-DPG-DASJ-2026-035

Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela
DEFENSOR PUBLICO GENERAL

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 191 de la Constitucion de la Republica refiere: “La Defensoria Publica
es un organo autonomo de la Funcion Judicial cuyo fin es garantizar el pleno e igual
acceso a la justicia de las personas que, por su estado de indefension o condicion
economica, social o cultural, no puedan contratar los servicios de defensa legal para la
proteccion de sus derechos. La Defensoria Publica prestara un servicio legal, técnico,
oportuno, eficiente, eficaz y gratuito, en el patrocinio y asesoria juridica de los derechos
de las personas, en todas las materias e instancias. La Defensoria Publica es indivisible
v funcionara de forma desconcentrada con autonomia administrativa, economica y
financiera, estara representada por la Defensora Publica o el Defensor Publico General
y contard con recursos humanos, materiales y condiciones laborales equivalentes a las
de la Fiscalia General del Estado.”;

Que, el numeral 4 del articulo 38 del Codigo Organico de la Funcion Judicial determina:
“Conforman la Funcion Judicial: (...) 4. La Fiscal o el Fiscal General del Estado, la
Defensora o Defensor Publico General, y los demas servidoras y servidores de la
Funcion Judicial que prestan sus servicios en la Fiscalia General del Estado y en la

Defensoria Publica; (...)";

Que, el numeral 5 del articulo 42 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial establece:
“Carreras de la Funcién Judicial.- Las servidoras y servidores de la Funcion Judicial
pertenecen a la carrera judicial, de acuerdo a la siguiente clasificacion, (...) 5. “Quienes
prestan sus servicios como defensores publicos pertenecen a la carrera de la defensoria;

()7

Que, el articulo 43 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial manifiesta: “Régimen
legal de las diversas carreras.- Quienes pertenecen a las carreras judicial, fiscal o de la
defensoria publica se rigen por las normas que establecen este Codigo, el Estatuto
Orgéanico Administrativo de la Funcién Judicial y los reglamentos. (...)”;

Que, el articulo 285 del Cadigo Organico de la Funcidn Judicial expresa: “Naturaleza
juridica y funcionamiento.- La Defensoria Publica es un érgano auténomo de la Funcion
Judicial y actuara de forma desconcentrada, con autonomia econémica, financiera y
administrativa. Tiene su sede en la capital de la Republica. (...)”;

Que, ¢l articulo 4 de la Ley Orgénica de la Defensoria Publica, respecto de su naturaleza
juridica sefala: “La Defensoria Publica es un organo autonomo de la Funcion Judicial,
es indivisible y funcionarda de forma desconcentrada con autonomia administrativa,
economica y financiera”;

Que, mediante Resolucion N° 090-2019 de 7 de junio de 2019; el Pleno del Consejo de
la Judicatura expide el Instructivo para la Autorizacion y Terminacion de Comisiones de
Servicios a favor de los servidores de carrera de la Funcion Judicial, en cuyo articulo 3
dispone: “Delegacion para autorizar o terminar las comisiones de servicio
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institucionales.- El Pleno del Consejo de la Judicatura, autoridad nominadora de la
Funcion Judicial, delega a las maximas autoridades de los organos autonomos de la
Funcion Judicial (...) la competencia para autorizar y terminar las comisiones de
servicio de sus servidores”;

Que, el articulo 35 de la Resolucion N° DP-DPG-2014-123 de 20 de agosto de 2014, a
través de la cual se expidido el “Reglamento Interno de Administracion de Talento
Humano de la Defensoria Publica”, sehala: “Comision de Servicios sin Remuneracion.-
Los servidores de la Defensoria Publica de carrera podran prestar servicios en otra
entidad de la Funcion Judicial o institucion del Sector Publico mediante comision de
servicios sin remuneracion, previa su aceptacion por escrito y hasta por seis anos,
durante su carrera administrativa, previo dictamen favorable de la Direccion Nacional
de Talento Humano, siempre que el servidor tenga nombramiento permanente y hubiere
cumplido al menos un aio de servicio en la institucion. Concluida la comision el servidor
serd reintegrada/o a su puesto original. (...)";

Que, mediante Resolucion N° DP-DPG-DASJ-2024-015 de 29 de febrero de 2024, el
Defensor Publico General encargado expresé: “(...) Autorizar la Declaratoria en
Comision de Servicios sin Remuneracion a favor del abogado Gino Antonio Martini
Robles, Defensor Publico de Direccion Provincial de la Defensoria Publica de Manabi,
para que preste sus servicios en la Direccion Nacional de Registros Publicos, por un
periodo de un (1) ario, que empieza a regir a partir del 1 de marzo de 2024. (...)”;

Que, mediante Resolucion N° DP-DPG-DASJ-2025-034 de 27 de febrero de 2025, el
Defensor Publico General expreso: “(...) Autorizar la ampliacion de la Comision de
Servicios sin Remuneracion a favor del abogado Gino Antonio Martini Robles, Defensor
Publico de Direccion Provincial de la Defensoria Publica de Manabi, a la Direccion

Nacional de Registros Publicos, por un el lapso de un (1) ario desde el 01 de marzo de
2025 hasta el 28 de febrero de 2026. (...)"’;

Que, mediante oficio N° DINARP-DINARP-2026-0044-OF de 9 de febrero de 2026,
suscrito por el Mgs. Paolo Sebastian Grijalva Gonzalez, Director Nacional de Registros
Publicos Encargado, solicité al Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela, Defensor Publico
General, lo siguiente: “(...) se autorice la extension de la comision de servicios sin
remuneracion a favor del Abg. Gino Antonio Martini Robles, Defensor Publico, servidor
publico de carrera de esa digna institucion, por el periodo de un (01) ario, contado a
partir del 01 de marzo de 2026, conforme a lo previsto en el articulo 31 de la Ley
Organica del Servicio Publico y al articulo 51 de su Reglamento General.- Esta solicitud
responde a un andlisis técnico-institucional que ha determinado que el perfil profesional
v la experiencia del Abg. Martini Robles resultan altamente pertinentes para fortalecer
la gestion del referido Registro Mercantil, sin que ello implique afectacion alguna a sus
derechos laborales ni a los intereses institucionales de la Defensoria Publica. (...).”;

Que, mediante memorando N° DP-DATH-2026-0253-M de 11 de febrero de 2026, la
Directora de Administracion del Talento Humano, solicit6 a la Abg. Ana Jeanina Coello
Mora, Directora Provincial de la Defensoria Publica de Manabi, lo siguiente: “(...) dentro
del ambito de sus competencias informar a la Direccion de Administracion del Talento
Humano, su aceptacion o negacion a la solicitud de la ampliacion de la comision de
servicios sin remuneracion del citado servidor, requerida por la Direccion Nacional de
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Registros Publicos para que continué prestando sus servicios a partir del 01 de marzo de
2026 hasta 28 de febrero de 2027.”;

Que, mediante memorando N° DP-DP13-2026-0075-M de 12 de febrero de 2026, la
Directora de Administracion del Talento Humano, solicité a la Abg. Ana Jeanina Coello
Mora, Directora Provincial de la Defensoria Publica de Manabi, remitio a la Directora de
Administracion del Talento Humano, lo siguiente: “(...) tengo a bien manifestar que esta
Direccion Provincial, concede la comision de servicios sin remuneracion al senor
Ab.Gino (sic) Antonio Martini Robles, Defensor Publico de Manabi, para que preste sus
servicios profesionales, como Registrador Mercantil de Portoviejo. (...)”;

Que, mediante oficio N°® DP-DATH-2026-0026-0O de 11 de febrero de 2026, la Directora
de Administracion del Talento Humano, peticion6 al Ab. Gino Antonio Martini Robles,
Registrador Mercantil Portoviejo de la Direccion Nacional de Registros Publicos: “(...)
se informe a la Direccion de Administracion del Talento Humano de la Defensoria
Publica, su aceptacion o negacion a la solicitud de la ampliacion de la comision de
servicios sin remuneracion requerida por la Direccion Nacional de Registros Publicos

desde el 01 de marzo de 2026 hasta 28 de febrero de 2027.”;

Que, mediante oficio N° DINARP-RMP-2026-0001-OF de 12 de febrero de 2026, el Ab.
Gino Antonio Martini Robles, Registrador Mercantil Portoviejo de la Direccion Nacional
de Registros Publicos, manifest6 a la Directora de Administracion del Talento Humano,
lo siguiente: “(...) le informo a la Direccion de Administracion del Talento Humano de
la Defensoria Publica, MI aceptacion plena para la ampliacion de la comision de
servicios sin remuneracion requerida por la Direccion Nacional de Registros Publicos

desde el 01 de marzo de 2026 hasta 28 de febrero de 2027.";

Que, mediante Informe Técnico N° DATH-GTH-2026-0155 de 12 de febrero de 2026, la
Directora de Administracion del Talento Humano de la Defensoria Publica manifesto:
“(...) 4.- CONCLUSIONES: El Abg. Gino Antonio Martini Robles, cumple con lo
establecido en la Resolucion Nro. DP-DPG-2014-123, articulo 35 del Reglamento
Interno de Administracion de Talento Humano de la Defensoria Publica.- La solicitud de
comision de servicios sin remuneracion del Abg. Gino Antonio Martini Robles, cumple
con lo establecido en los articulos 4y 5 de la Resolucion 090-2019 del Pleno del Consejo
de la Judicatura.- Una vez revisado el expediente del Abg. Gino Antonio Martini Robles,
se desprende que el referido servidor, no incumple en el plazo maximo, respecto al tiempo
que se puede otorgar la comision de servicios sin remuneracion de conformidad a la
normativa legal vigente.- Por necesidad institucional, el seiior Defensor Publico
General, podra terminar anticipadamente la comision de servicios sin remuneracion del
servidor en mencion, al amparo de lo establecido en el articulo 6 del Instructivo para la
Autorizacion y Terminacion de Comisiones de Servicios a favor de los servidores de
carrera de la Funcién Judicial.- 5.- RECOMENDACION: Considerando los preceptos
legales, la Direccion de Administracion de Talento Humano emite el informe técnico
acorde a lo establecido en el articulo 5 de la Resolucion 090-2019 del Pleno del Consejo
de la Judicatura, para que sea remitido a la maxima autoridad, y de existir la
autorizacion respectiva, se suscriba la resolucion de comision de servicios sin
remuneracion por el lapso de un (1) ario desde el 01 de marzo de 2026 hasta el 28 de
febrero de 2027, a favor del Abg. Gino Antonio Martini Robles, con la finalidad de remitir
a la Direccion Nacional de Registros Publicos la ampliacion de la comision de servicios

’

sin remuneracion.”;,
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Que, mediante memorando N° DP-CAF-2026-0189-M de 13 de febrero de 2026, la
Coordinadora General Administrativa Financiera, solicitdo al Defensor Publico General,
lo siguiente: “(...) la Direccion de Administracion de Talento Humano, realizo el informe
técnico Nro. DATH-GTH-2026-0155 de 12 de febrero de 2026, respecto a la viabilidad
de ampliacion de comision de servicios sin remuneracion por un (1) afio a favor del Abg.
Gino Antonio Martini Robles, razon por la cual, me permito adjuntar al presente para su
gentil autorizacion y posterior aquello, para la continuidad del presente acto
administrativo, se deberd disponer a la Direccion de Asesoria Juridica, la elaboracion
de la respectiva Resolucion de declaratoria de comision de servicios sin remuneracion a
favor del mencionado servidor.”;

Que, con sumilla inserta en la Hoja de Ruta del memorando N° DP-CAF-2026-0189-M
de 13 de febrero de 2026, Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela, como Defensor Publico
General, expreso a la la Directora de Administracion del Talento Humano, lo siguiente:
“(...) proceder conforme normativa legal vigente. ”;

Que, con sumilla inserta en la Hoja de Ruta del memorando N° DP-CAF-2026-0189-M
de 13 de febrero de 2026, Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela, como Defensor Publico
General, expreso al Director de Asesoria Juridica, lo siguiente: “(...) proceder con
resolucién.”;

Que, de conformidad con la Resolucién N° CPCCS-PLE-SG-032-E-2024-0263 de 26 de
junio de 2024, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, designé
al Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela, como Defensor Publico General;

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales.
RESUELVE:

Articulo 1.- Autorizar la Ampliacién de la Comision de Servicios sin Remuneracion a
favor del Ab. Gino Antonio Martini Robles, Defensor Publico de Direccion Provincial de
la Defensoria Publica de Manabi, para que preste sus servicios profesionales en la
Direccion Nacional de Registros Publicos, por un lapso de un (1) afio desde el 01 de
marzo de 2026 hasta el 28 de febrero de 2027.

Articulo 2.- En caso de necesidad institucional debidamente fundamentada, se podra dar
por terminada anticipadamente la comision de servicios sin remuneracion, para lo cual se
comunicara del particular a la Direccion Nacional de Registros Publicos.

Articulo 3.- La Direccion de Administracion del Talento Humano, gestionara los actos
administrativos pertinentes a fin de operativizar la presente resolucion, considerando las
disposiciones establecidas en la Resolucién N° 090-2019, emitida por el Pleno del
Consejo de la Judicatura, el Codigo Orgéanico de la Funcion Judicial y demas normativa
expedida para el efecto.

Disposicion Final.- Se dispone a Secretaria General realizar el trdmite correspondiente
para la publicacion en la Biblioteca Digital de la Defensoria Publica.
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Notifiquese.-

Emitida y suscrita en la Defensoria Publica, en la ciudad de San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano, el 25 de febrero de 2026.

Dr. Ricardo Wladimir Morales Vela
DEFENSOR PUBLICO GENERAL

Elaborado por: Mgs. Maria Elena Vinueza C.
Experta Juridica 2

Revisado por: Dr. Henrry Masabanda B.
Director de Asesoria Juridica

® (593-2) 3 815-270 al 79 & www.defensoria.gob.ec ® ® @ @DefPublicaEC



		2026-02-25T15:04:07-0500


		2026-02-25T15:06:30-0500


		2026-02-25T16:15:04-0500




